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Gemeindevertretung und Vermwaltung 43

4. Dienftoerhdltniffe der Beamten.

Anftellung, J[n den Anftellungsverhdltniffen find BVerdnderungen nidyt eingetreten.

Giehe die BVerwaltungsberichte 1896 &S. 54 ff., 1897 . 50, 1898/99 . 58, 1900 &. 60,
1902 &. 95, 1906 &. 148 und 1907 &. 70.
! Perfonalftand. Die Sufammenitellung auf Geite 44 §f. (a3t die Anzabl der am
Sabresfchluffe 1911 porhandenen Beamten it Ausnabme der IMitglieder bdes IMtagiftrats
erfeben. Die wodentlich entlohnfen Arbeiter fowie die weiblichen Dienftboten find bierin
nicht inbegriffen.

Gebaltsverhaltniffe. Gine Anderung an der im Berwaltungsbericht 1910 &S. 37 ff.
entbaltenen Gebaltsordnung ift im Berichtsjahre nicht eingetreten. Den Gefdlleinnehmern
auf Gtellen ohne Dienftwobhnung wurde mit Befdhliiffen der ftadtifchen Kollegien bom
11, und 25. April 1911 eine Aufwandsentfchadigung von jdbrlich 50 b gemwdbet.

Gonftige Dienftoerhdltniffe. Hinfichtlich der fonftigen Dienftoerhiltniffe ift auf
die Bermalfungsberichte 1896 . 66 ff., 1898/99 &. 66, 1903 &. 66, 1904 &. 67, 1906
G. 157, 1907 &. 70 ff., 1908 &. 87 ff., 1909 . 40 und 1910 G. 34 f{f. 3u vertveifen.

Ehrengaben. Uber die bet Berleibung von Ehrengaben maBgebenden Grundfdge
fiebe die BWermaltungsbericdhte 1897 &. 56 ff., 1903 S. 66, 1904 &. 67 und 1907 &. 75.

Meit Befchliiffen der ftadtifhen Kollegien vom 2. und 13. Juni 1911 wurde fiir die
jtadtifchen Arbeiter die Ehrengabe fiir 40jdhrige Dienftzeit auf 100 J feftgefest.

Sm Beridhtsjahre wurden mit Ehrengaben bedadyt:

fiir 25jdbrige Dienftzeit:

1 oberer Beamter, 3 mittlere Beamte, 13 Lebrer, 16 Bedienftete, 8 Arbeiter;

fiic 40jdbrige Dienftzeit:
3 SLebrer, 1 Bebdienfteter, 1 Arbeiter.

5. Dienftverhiltniffe der ftadtifchen Urbeiter.
(Bearbeitet im ftadtifchen Gtatiftifchen Amt.)

Es find in den fritheren BVermaltungsberichten gelegentlich neben der Behandlung
der Dienftvechdltniffe der ftadtifdhen Beamten audy eine Reibe von Sagungen und Ordnungen
iiber die bdienftlichen Werhdltniffe der ftadtifchen Arbeiter gebracht mworden. Go urde im
Berwalfungsberidyte fiir 1908 . 98 ff. abgedrudt: die Arbeitsordnung fiir die Arbeiter der
Gtadtgemeinde Itiirnberg, feit dem 1. Dftober 1908 in Kraft, die Qobntafel fiic Arbeiter
der Gtadtgemeinde Jiirnberg, vom 1. Januar 1908 in Wirffambeit; die Gagung Dder
Arbeiterausfhiiffe in den ftadtifhen Befrieben Iiirnbergs, die unter dem 1. Auguft 1905
und dem 24. Suli 1908 berausgegeben wurde. Der Vermaltungsbericyt fiir 1910 brachte auf
©. 48 ff. bie neue Gagung der Berforgungstaffe fiir die nicy penfionsberechtigen ftadtifdyen
Bedienfteten und Arbeiter, feit 1. Auguft 1910 in Kraft, und auf &. 54 ff. die neue Lohn-
tafel ber ftidtifhen Arbeiter, die feit dem 1. Januar 1910 ®iiltigteit befist.

An bder legtgenannten Lobntafel ift 1911 infofern eine Inderung eingefrefen, als bei
der Gtadtgdrtnerei die Gdrtner 1. und 2. Stufe in Klaffe Il und V geftrichen urden und
dafiic die Einreibung der Gdrtner 1., 2. und 3. Gtufe in die Klaffen IV, VI und VI
genehmigt mwurde.

Sm folgenden fann nunmebr ein allgemeiner fachlich geordneter Uberbli geboten
merden itber Perfonalftand, allgemeine Arbeitsbedingungen, SQobn- und Arbeitszeitverhiltniffe
und IWoblfahreseincichtungen betreffs der Arbeiter Dder ftadtifhen BVerwaltung. Diefer
Beridt ftitge fich auf eine volfswictfchaftlihe Studie von Rechtsrat Dr. Dr. Chriftian Weip. )

) Ghriftian TWeifs. Die Stadt Miicnberg und ibre Acbeiter. Sonderabdruct aus den ,Annalen des
Deutfchen Reichs®, 1912, NMtiinchen und Berlin, 3. Gdyrweiger Berlag.
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